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Circolare n. n. 212 del 25 febbraio 2025

AL PERSONALE DOCENTE
AL DSGA

AL PERSONALE ATA

SITO WEB

Tre sedi

OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale o rientro a tempo
pieno del personale docente, educativo ed A.T.A - A.S. 2025/2026.

Facendo seguito all’O.M. 13 febbraio 1998, n. 55, si comunica che il 15 marzo p.v.
scade il termine per la presentazione delle istanze di trasformazione del rapporto di lavoro da
tempo pieno a tempo parziale, di modifica dell’articolazione dell’orario di lavoro part -time
gia in essere e di reintegro del rapporto di lavoro a tempo pieno del personale docente,
educativo ed ATA

PRESENTAZIONE NUOVE DOMANDE DI PART-TIME

Le domande, compilate in ogni sua parte, vanno inviate all’indirizzo di posta elettronica
istituzionale, rmis03100g@istruzione..it

DURATA BIENNALE
Il rapporto di lavoro a tempo parziale avra la durata minima di due anni scolastici e si
proroghera automaticamente di anno in anno in assenza di richiesta scritta di reintegro a tempo

pieno, da prodursi, da parte dell’interessato, secondo le modalita ¢ i termini previsti dalle
disposizioni in materia.

VARIAZIONE ORARIO PART-TIME

Qualora durante il periodo di vigenza del contratto di part-time si rendesse necessaria una
variazione di orario di servizio, il numero di ore di lavoro e I’articolazione dell’orario di
servizio sara definito dal Dirigente Scolastico, in relazione ad obiettive esigenze didattiche
ed organizzative della scuola, tenendo conto delle esigenze dell’interessato, per quanto le
stesse siano compatibili con quelle prevalenti di buon funzionamento dell’Istituzione.

RIENTRO A TEMPO PIENO
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Il rientro a tempo pieno, dopo il prescritto periodo minimo (due anni), puo trovare
accoglimento solo se esplicitamente richiesto mediante la compilazione del modulo di cui
all’allegato n. 3. In tale caso, il Dirigente Scolastico provvedera ad inviare le opportune
comunicazioni alla competente Ragioneria Territoriale dello Stato dopo la pubblicazione degli
elenchi da parte di questo Ufficio.

ORARIO MINIMO DELLA PRESTAZIONE LAVORATIVA

Di norma I’orario minimo delle prestazioni lavorative dei rapporti di lavoro a tempo parziale
e pari al 50% di quello a tempo pieno, 9 ore per i docenti di scuola secondaria e 18 ore per il
personale ATA. Eventuali variazioni saranno valutate dal Dirigente Scolastico, in relazione
ad obiettive esigenze didattiche ed organizzative della scuola.

Il personale richiedente la trasformazione del contratto di lavoro a tempo parziale a decorrere
dall’ a.s. 2025- 2026, qualora ottenga il trasferimento dovra confermare o revocare la domanda
di part-time entro 5 giorni dalla pubblicazione dei movimenti.

Si allega modulistica

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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